
PayrollPro
Lohnabrechnung nativ in SAP Business One

Produktinformation

Add-on für SAP Business One

HANA und Microsoft SQL Server

Die meisten SAP-Business-One-Anwender rechnen den Lohn extern ab – beim Steuerberater oder mit einer separaten

Software. Bezahlt wird pro Mitarbeiter und Monat, Stammdaten laufen per Liste und Mail hin und her, und jede

Auswertung zu Personalkosten braucht eine Nachfrage. PayrollPro rechnet direkt in SAP Business One ab:

Stammdaten, Abrechnung, Meldungen und Buchung in einem System.

Direkt in SAP Business One

Keine externe Software, keine

Schnittstelle. Mitarbeiterstamm,

Abrechnung und Fibu-Buchung liegen

im selben System.

ELSTER und DEUEV

Lohnsteueranmeldung und SV-

Meldungen laufen automatisch. Der

Programmablaufplan wird jährlich über

die Wartung aktualisiert.

Bis zu 77 % günstiger

Gegenüber Outsourcing zu 15 bis 25

EUR je Mitarbeiter und Monat – je

mehr Mitarbeiter, desto größer der

Vorteil.

Lohnabrechnung ohne zweites System

Der Abrechnungslauf arbeitet auf dem Mitarbeiterstamm in SAP

Business One und erzeugt alles, was danach fällig ist:

Meldungen, Zahlungsdateien und die Buchung in der

Finanzbuchhaltung.

Stammdaten in SAP
Mitarbeiter, Lohnarten, Konten

Abrechnungslauf
Berechnung nach gültigem PAP

Meldungen
ELSTER und DEUEV aus SAP heraus

Buchung und Zahlung
Fibu-Automatik und SEPA-Datei

Ein Lauf, alle Folgeschritte

Aktuell in finaler Testphase

Frühbucher-Konditionen

PayrollPro befindet sich in der finalen Testphase. Frühbucher

erhalten Vorzugskonditionen und werden beim Rollout

vorrangig begleitet.

Begleiteter Umstieg

Wir empfehlen den Start zum Jahreswechsel und einen

Parallellauf im Übergang. Die vollständige Einrichtung ist in 1

bis 2 Arbeitstagen abgeschlossen.

Die Wartungspauschale ist bei der Kauflizenz verpflichtend: Lohnsteuer- und Sozialversicherungsrecht ändern sich jährlich – ohne aktuelle Updates ist

eine gesetzeskonforme Abrechnung nicht möglich.
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Abrechnung nach dem gültigen Programmablaufplan des

Bundesfinanzministeriums

Lohnsteueranmeldung über ELSTER,

Sozialversicherungsmeldungen über DEUEV

Beitragsnachweise und aktuelle Beitragssätze der

Krankenkassen

SEPA-Zahlungsdateien für Netto-, Steuer- und SV-Zahlungen

Fibu-Buchungsautomatik direkt in SAP Business One

Lohnarten, Konten und Zuordnungen frei konfigurierbar

Kostenstellen und Dimensionen aus dem Mitarbeiterstamm

Gesetzliche Jahresupdates über die Wartungspauschale



PayrollPro Anwendungsbeispiele, technische Daten und Preise

Anwendungsbeispiele aus der Praxis

Vorgang In PayrollPro Ergebnis

Monatliche Abrechnung, 40 Mitarbeiter Abrechnungslauf mit PAP-Berechnung Netto, Steuer und SV je Mitarbeiter

Lohnsteueranmeldung ELSTER-Übermittlung aus SAP Meldung fristgerecht abgegeben

An- und Abmeldung Krankenkasse DEUEV-Meldung automatisch Kein separates Portal nötig

Buchung in die Finanzbuchhaltung Fibu-Automatik je Lohnart Keine manuelle Erfassung mehr

Die Abrechnung läuft vollständig in SAP Business One:

Mitarbeiterstamm, Lohnarten und Konten liegen in denselben

Tabellen wie der Rest deiner Unternehmensdaten.

Personalkosten je Kostenstelle oder Projekt sind damit direkt

auswertbar – ohne Nachfrage beim Dienstleister.

Meldungen und Zahlungen je Lauf

Vorgang Weg Status

Lohnsteueranmeldung ELSTER übermittelt

SV-Meldung DEUEV übermittelt

Beitragsnachweis Krankenkasse erstellt

Nettozahlung SEPA-Datei bereit

Alle Schritte aus einem Abrechnungslauf, ohne zweites Portal

Meldewege und Zahlungen aus SAP heraus

Technische Daten

Produkttyp Add-on für SAP Business One

Oberfläche SAP Business One Client für Windows

Datenbanken SAP HANA und Microsoft SQL Server

Meldewege ELSTER (Lohnsteuer), DEUEV
(Sozialversicherung)

Zahlungen SEPA-Dateien für Netto, Steuer und SV

Buchung Fibu-Automatik in SAP Business One

Rechtsstand Programmablaufplan des BMF, jährliche
Updates

Lizenzierung Staffel nach aktiv abgerechneten Mitarbeitern

Dein Nutzen auf einen Blick

Preise

Paket Mitarbeiter Kauflizenz Mietlizenz

XS 1 bis 10 2.990 EUR 149 EUR / Monat

S 11 bis 25 4.490 EUR 229 EUR / Monat

M 26 bis 50 5.990 EUR 299 EUR / Monat

L 51 bis 100 7.990 EUR 399 EUR / Monat

XL ab 101 9.990 EUR 499 EUR / Monat

Es zählen nur aktiv abgerechnete Mitarbeiter. Wartung 21 % der Lizenz pro Jahr (628 bis 2.098 EUR), bei der Kauflizenz verpflichtend; in der Miete enthalten.

Einrichtung 1.490 EUR einmalig. Support separat nach Aufwand. Alle Preise netto, zzgl. MwSt.

Frühbucher-Platz sichern

PayrollPro ist in der finalen Testphase. In 30 Minuten zeigen wir den Abrechnungslauf, die Meldewege

und den Umstiegsplan für deinen Betrieb.

Termin buchen
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Die Lohnabrechnung kommt zurück ins Haus, ohne zweites

System

Personalkosten je Kostenstelle und Projekt jederzeit auswertbar

Gesetzliche Änderungen kommen über die Wartung, nicht über

ein Projekt

Kosten sind planbar statt pro Mitarbeiter und Monat abhängig


